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Projekt UK-Referentinnen/ 
UK-Referenten 

Projektidee  
unterstützt kommunizierende Referentinnen/
Referenten in Aus- und Weiterbildung im 
Sozialbereich  

 

Zielsetzungen 
1.  Adressat/innen Sozialer Dienstleistungen 

sind als Referent/innen in Aus- und 
Weiterbildungen vertreten 

2.  Berufliche Perspektive für UK-
Referentinnen / UK-Referenten wird 
eröffnet.  

 

 

Ausgangslage 
 

Personen,  
die unterstützt kommunizieren,  

kommen  
in Aus- und Weiterbildungen  
des Sozialbereichs  

bisher als Personenkreis vor  

über den man spricht,  

der aber selber nicht aktiv  
ins Ausbildungsgeschehen  
involviert ist.  
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Ergebnisse des Vorprojekts  
 
Interessen- und Bedarfsabklärung  
1.  Aus- und Weiterbildungsorganisationen 

des Sozialbereichs 

2. Unterstützt kommunizierende Personen 

Interesse vorhanden bei 
Bildungsorganisationen  
•  Einhalten der vorgegebenen Curricula 

•  keine zusätzlichen Ressourcen für UK-Refs  

Interesse vorhanden bei UK-Refs 
•  Wunsch: qualifizierender Weiterbildung  

•  Bedarf: Individualisierung und Assistenz 

•  Vereinbarkeit mit individuellen 
Lebensbedingungen  

  

Vorprojekt in Zusammenarbeit mit 
 
FST 
Schweizerische Stiftung für  
elektronische Hilfsmittel, 
Neuenburg 
 
buk 
Büro für Unterstützte  
Kommunikation,  Zug 
 
EBGB 
Eidgenössisches Büro für die 
Gleichstellung von Menschen 
mit Behinderung, Bern 
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Projekt UK-Referent/innen 

Die Hochschule für Soziale Arbeit der FHNW 
(Institut Integration und Partizipation) 
übernimmt die Organisation der Weiterbildung 
der UK-ReferentInnen und konzipiert eine 
entsprechende Ausbildung. 

Weiterbildung für UK-Referent/innen  

Teilnehmende  

•  erwerben erwachsenenbildnerische 
Kompetenzen 

•  erarbeiten ein Referat / Unterrichtseinheit 
als Expert/in in eigener Sache 

Studierende der HSA  

•  übernehmen die Assistenz während 
Weiterbildung  

Im Mai 2011 hat die Weiterbildung  
der UK-Referenten gestartet –  
2 UK-Referentinnen und  
5 UK-Referenten werden von je  
einer Studierenden, die ihre Praxis- 
ausbildung absolvieren, begleitet. 
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Ausbildung der UK-Referenten 

Dauer 
Mai 2011 – Juni 2012 

Kursblöcke 
•  3 x 3 Tage in Bildungszentren 
•  Erwachsenenbildnerische Grundlagen für 

die Gestaltung eines guten Referats 
•  Austausch mit anderen Teilnehmenden 

Individuelle Arbeit  
•  Lernziele setzen und –erreichung planen  
•  Vortrag erarbeiten  
•  individuelles Portfolio erstellen   

Leistungsnachweis und Diplom  
•  Prüfungs-Referat  
•  Portfolio 

 
  
 

 

Die unterstützt kommunizierenden 
Personen arbeiten mit einer eigenen 
Lernassistentin zusammen. Es wird  
ein Kompetenzprofil erstellt, so dass 
die Weiterbildung vollständig  
individualisiert gestaltet werden 
kann. 
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Praxisausbildung der 
Studierenden im Projekt 

Unterstützung und Assistenz für die 
Weiterbildungsteilnehmenden 

•  bei der Erarbeitung  
•  des Kompetenzprofils,  
•  der individuellen Lernziele und  
•  des persönlichen Lernprogramms; 

•  bei der Erarbeitung und Durchführung 
eines Referats; 

•  während der Blockveranstaltungen der 
Weiterbildung (inkl. Anreise). 

• Mitarbeit im Projekt  

•  Rechercheaufträge 

•  Projektdokumentation  

•  Projektbericht 

Studierende der Sozialen Arbeit  
Begleiten als Lernassistenz in der 
Weiterbildung „UK-Referentin / 
UK-Referent“ eine Teilnehmerin 
oder einen Teilnehmer in seiner 
Weiterbildung im Lernprozess. 
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Lehrveranstaltungen an der 
FHNW für die Studierenden  
 
BA 13: Praxisausbildung 
•  Einstiegsseminar 
•  ISAAC-Tagung in Dortmund - Einführung  

ins Thema Unterstützte Kommunikation 
•  Gruppencoaching  
•  Individuelles Coaching  

BA 114: Unterstützte Kommunikation 

BA 14: Praxisarbeit  
•  Projektbericht 

Bachelor-Thesen  
•  UK – UK-Referent/innen  
•  Leichte Sprache  

Die Studierenden erwerben  
Kompetenzen im Bereich der  
Unterstützten Kommunikation und  
der Assistenz.  
Sie werden von Dozierenden  
der HSA FHNW gecoacht. 
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…wie weiter  

Dokumentation des 
Weiterbildungsangebotes  
•  Neuauflage der  Weiterbildung optimieren 
•  Weiterführendes Angebot entwickeln 

Anerkennung der Weiterbildung 
•  Kompatibilität mit Kompetenznachweis 

«Ausbildnerin» des SVEB 

Aufträge für UK-Referent/innen 
•  Vermittlungsagentur 
•  Aus- und Weiterbildungsorganisationen als 

Auftraggebende sensibilisieren  
•  Zusammenarbeit mit 

Behindertenorganisationen (z.B. Procap) 

Die unterstützt kommunizierenden 
Personen können für Referate  
angefragt werden. 
Sie übernehmen als  
UK-Referent/innen eine neue  
berufliche Rolle. 
 


