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Vers l'inclusion...

Au fil de I'histoire, différents modéles ont marqué I'éducation des éléves en situation de handicap ou
ayant d’autres besoins éducatifs particuliers (BEP). Aujourd’hui il y a différents modeles qui cohabitent:

Séparation Intégration INCLUSION

(instituts spécialisés) (classes d’école spécialisée) (classes inclusives)

Le canton du Tessin a décidé de promouvoir une transition vers un modéle inclusif (DECS, 2024) ; les
classes inclusives constituent donc la concrétisation de cette nouvelle étape.
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Les classes inclusives

Les classes inclusives sont le résultat d’'une « fusion » entre une classe
d’école spécialisée et une classe d’école ordinaire.

|| s’agit de classes dans lesquelles, en général, trois éleves ayant des BEP
sont intégrés dans une classe avec des éléves d’école ordinaire. Pour ce
faire, les classes inclusives sont gérées par deux enseignants : un
enseignant d'école ordinaire et un enseignant specialisé, qui travaillent en
co-enseignement (Mainardi & Giovannini, 2020).

Ces classes ont fait leur apparition au Tessin au cours de I'année scolaire
2012/13, aprés une premiére phase d’expérimentation au début des années
2010.
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Une realité de plus en plus presente,
mais encore peu etudiee
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Sur ce sujet, au Tessin, des études de cas ont
été menées jusqu’a présent (Crescentini &
Zuretti, 2019 ; Mainardi & Giovannini, 2020).

Ces recherches ont analysé un nombre limité de
cas et se sont concentrees de maniere détaillee
sur le fonctionnement et les dynamiques au sein
des classes. De plus, elles n‘ont pas établi de
comparaisons avec des classes ordinaires, elles
se sont concentrees sur les enseignants et sur
les éleves ayant des BEP (et non sur leurs
camarades) et se sont intéressées a des
variables contextuelles, plutot que, par exemple,
aux competences.
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Suivi des classes inclusives

A ce jour, aucune étude n’a été menée au Tessin portant de maniére plus systématique sur un plus
grand nombre de classes inclusives.

L'objectif principal de ce suivi est d’évaluer les compétences disciplinaires (en italien et en
mathématiques) de tous les éléves des classes inclusives, en particulier ceux qui ne présentent pas
de BEP.

L'accent mis sur les éleves sans BEP des classes inclusives constitue un élément novateur important
de la présente étude. Ce choix répond a une question récurrente dans le débat sur l'inclusion :

la présence de camarades ayant des BEP a-t-elle un impact négatif sur les résultats scolaires
des autres éleves ?
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L'impact sur les competences
disciplinaires des eleves

Au départ, les recherches sur les classes inclusives se sont principalement concentrées sur I'impact
de lI'inclusion chez les éleves ayant des BEP et moins chez les autres éleves de la classe.

Ces derniéres années, cependant, les recherches s’intéressant aux effets de l'inclusion sur les éleves
ne présentant pas de BEP se sont multipliées: des études comparatives et/ou quasi-expérimentales
(par exemple, Sermier Dessemontet & Bless, 2013 ; Krammer et al., 2021, 2023), des revues de la
littérature (par exemple, Kalambouka et al., 2007 ; DellAnna et al., 2021) ainsi que des méta-analyses
(Szumski et al., 2017) ont été meneées.

-> Ces études font apparaitre un effet globalement neutre ou positif de I'inclusion sur les
éleves ne présentant pas de BEP.
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L'impact sur les competences sociales
des eleves

Bien que la recherche scientifique se soit principalement concentrée sur les effets de I'inclusion sur
I'apprentissage disciplinaire, plusieurs études se sont également intéressées a ses effets sur les
compétences sociales des éleves.

Plusieurs recherches (par exemple, Gasser et al., 2013 ; Schwab, 2015) et revues de la littérature (par
exemple, Kalambouka et al., 2007 ; Dell’Anna et al., 2021) ont été menées.

- Ces études font apparaitre un effet globalement neutre ou positif sur les éléves ne
présentant pas de BEP.
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L'impact sur le sentiment d’auto-
efficacite des enseignants

Le concept d’auto-efficacité renvoie a la conviction de savoir organiser et mettre en ceuvre les actions
nécessaires pour mener a bien des taches spécifiques (Bandura, 1997).

Un premier examen de la littérature n’a pas permis de trouver d’'études axées sur I'auto-efficacité
relative a la gestion de classe dans des contextes inclusifs. Des études ont toutefois été menées pour
analyser 'auto-efficacité de maniére plus générale ou en lien avec les pratiques inclusives.

Il ressort de ces recherches que certaines variables ont un effet positif sur le sentiment d’auto-
efficacité, en particulier la formation spécialisée (Leyser et al., 2011 ; Kazanopoulos et al., 2022) et
I'expérience (Kazanopoulos et al., 2022 ; Wray et al., 2022).
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Objectifs de recherche

« Suivre I'évolution des compétences disciplinaires et sociales des éléves des classes inclusives et
des classes ordinaires du deuxieme cycle de I'école primaire (5-7 années HarmoS).

« Comparer les compétences observées chez les éléves sans BEP dans les classes inclusives avec
celles des €leves des classes non inclusives.

« Suivre le sentiment d’auto-efficacité des enseignants en matiere de gestion de classe.

« Fournir des données intermédiaires et des retours d’information utiles a chaque classe inclusive
pour la poursuite de I'évaluation des compétences.
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Hypothese de recherche

« En ce qui concerne les compétences disciplinaires, on suppose qu’il n'y a pas de différences
significatives entre les éléves sans BEP des classes inclusives et les éléves des classes non

inclusives.

« En ce qui concerne les compétences sociales, on s'attend a un effet neutre (aucune différence)
ou a un effet positif pour les éléves sans BEP des classes inclusives, qui pourraient présenter des
niveaux de conscience sociale et de habiletés sociales plus élevés.

« Enfin, en ce qui concerne le sentiment d’auto-efficacité des enseignants en gestion de classe,
aucune hypothése n’est formulée a ce sujet, car il existe peu d’études comparant les résultats des
enseignants généralistes et des enseignants spécialisés dans les classes inclusives. On peut
toutefois imaginer, en se référant aux données mises en évidence par certaines recherches, qu’il
puisse y avoir des différences au fil du temps et en fonction des formations antérieures (spécialisée

ou généraliste).
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Plan de recherche

Protocole quasi-expérimental

« Classes inclusives vs classes non inclusives (groupe témoin)
« Comparaison entre les deux groupes

Longitudinal

- Evolution dans le temps au sein de chaque groupe
« Comparaison entre les groupes de I'évolution des compétences au fil
du temps
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Etapes et délais

ETAPE Description

Préparation des épreuves, pré-tests (avril-mai) et validation des
items

Janvier-aout 2023

An née scola | re Septembre-octobre 2023 : premiére collecte de donnees (T1)
2023/24 Avril-mai 2024 : deuxiéme collecte de données (T2)

Année scolaire
2024/25

Avril-mai 2025 : troisiéme collecte de données (T3)

Septembre 2025-
mars 2026

Analyse et rédaction du rapport final

Classes concernées

8 classes delll (5 H) et
8 classes de IV (6 H)

m v Vv (5-6-7H)
11

\YARRY, (6-7 H)
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Participants

Eleves
Deuxieme cycle d’école primaire (llI-IV-V, c’est-a-dire 5-6-7 années HarmoS)

Tous les éléves des classes inclusives et un nombre équivalent d’éleves issus de classes non inclusives servant
de groupe témoin

Type de classe (septembre — octobre 2023) (avril — mai 2024) (avril — mai 2025)

-1 Classes inclusives (7
(5-6 H) classes)*
Groupe témoin (7 classes)* 101 102 87
V-V Classes inclusives (5
(6-7 H) classes) & i £
Groupe témoin (5 classes) 88 89 91
\' Classes inclusives (2
(7 H) classes) 27 27
Groupe témoin (2 classes) 39 40

SUPS| &yolauniversitaria professionale  « Ay T3, 6 classes en raison de changements au sein de certaines classes.



Participants

Enseignants

Tous les enseignants des classes concernées (enseignants d’école ordinaire et spécialisés)

_ (septembre — octobre 2023) (avril — mai 2024) (avril — mai 2025)

Classes inclusives — enseignants
d’école ordinaire

Cle}sge.s |’nclu3|ves — enseignants 19 18 19
specialisés

G,r’oupe temom — enseignants 16 16 11
d’école ordinaire

Total 52 50 45
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Echantillon définitif

Eleves
* Analyses réalisées sur les éléves sans BEP

« En général, aucune analyse n’a été effectuée sur les éléves des écoles spécialisées présentant de BEP,
car 'échantillon était extrémement réduit

Par discipline
« Tous les éléves a I'exception
« des éleves ayant des BEP de I'école spécialisée
« des éleves qui n'étaient pas présents lors d’'un test
En matiére de compétences sociales
* Tous les éléves, sur la base de I'exhaustivité des données fournies par I'enseignant(e)

Enseignants

« Pour les données longitudinales : enseignants pour lesquels on dispose de données dans les trois vagues
d'enquéte
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Outils

Compeétences disciplinaires

« Six évaluations de compétences : pour chaque année scolaire, des évaluations en italien et
en mathématiques

* |tems (exercices)
- Déja existants, issus du projet « Epreuves standardisées cantonales »
« Créés spécialement par des collaboratrices des centres de compétence (mathématiques

DDM et italien DILS) et soumis a des pré-tests

« Nombre d’exercices identique pour chaque évaluation
« 23 exercices de mathématiques — durée estimee a 40 minutes
« 306 exercices d'italien — durée estimée a 35 minutes

 Items identiques entre les épreuves des années scolaires consécutives (items d’ancrage)
 Permet de comparer les épreuves d’'une année a l'autre
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Outils

Compétences sociales — Eléves

» Social Skills Improvement System — Social and Emotional Learning Brief Scales (SSIS-SEL —

Elliott et al., 2020)

« Conscience sociale

 Habiletés sociales
* 4 jtems chacun

Sentiment d’auto-efficacité — Enseignants

- Echelle du sentiment d’efficacité personelle des enseignants en gestion de classe (Gaudreau et

al., 2017)
« Echelle traduite et validée en italien dans le canton du Tessin

e« 28 items
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Procédure de collecte des données

Epreuves de mathématiques et d'italien

* Procédure standardisée de collecte des données par du personnel formé
« Deux unités pédagogiques de 45 minutes avec une pause entre chaque épreuve
* Ordre inversé entre les épreuves de mathématiques et de frangais pour la moitié des classes

Questionnaire sur les compétences sociales des éleves

« Remplissage en ligne par les enseignants
« Meéme enseignant(e) pour les trois évaluations

Questionnaire sur le sentiment d’auto-efficacité des enseignants
 Remplissage en ligne par les enseignants
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Analyse des données - Eléves

Contrdle de la fiabilité des échelles

* Analyse des items (uniqguement pour les épreuves disciplinaires)

« Création d'une échelle unique pour comparer les résultats dans le temps (uniquement pour les épreuves
disciplinaires)

* Analyse de la fiabilité

Analyses transversales (pour chaque enquéte)

« Comparaison des moyennes entre les classes inclusives et le groupe témoin en mathématiques et en italien

« Comparaison des moyennes entre les classes inclusives et le groupe témoin sur les échelles de compétences
sociales et de conscience sociale

Analyses longitudinales

» Modeles linéaires mixtes de croissance (a trois temps) et modeles linéaires mixtes (a deux temps)
* Y a-t-il eu une évolution différente des compétences entre les deux groupes ?
« Terme d’interaction dans le modeéle entre le type de classe et le temps
« Si ce terme est significatif, les compétences ont évolué differemment entre les deux groupes
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Modele linéaire mixte

Exemple
5 Chaque personne (ou classe, école, etc.)
» présente :
« un niveau initial (ordonnée a l'origine) :
v valeur au temps T1
” * une vitesse de variation (pente) : 'ampleur
40 de I'augmentation ou de la diminution entre
30 deux moments
. Cela permet de comparer les tendances de
. o~ croissance entre les groupes (par exemple,
classe inclusive vs groupe témoin) et pas
i ™ T2 T3 seulement les valeurs a un moment donné.

—@—Classes inclusives  ==@==Groupe témoin
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Analyse des donnees - Enseignants

Analyses transversales

« Comparaison des moyennes entre les trois groupes d'enseignants (ANOVA a un facteur)
« Enseignants spécialisés — classes inclusives
« Enseignants d’école ordinaire — classes inclusives
« Enseignants d’école ordinaire — groupe témoin

Analyses longitudinales

« Entre T1 et T2 : modele linéaire mixte
 Entre T1, T2 et T3 : aucune analyse approfondie en raison de la petite taille de I'échantillon
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Competences disciplinaires
Italien

Analyses transversales

A aucun des trois temps de mesure n’a été observée de différence significative entre les classes
inclusives et le groupe témoin

Analyses longitudinales

Pour les trois cohortes, I'évolution dans le temps est identique entre les classes inclusives et le groupe
témoin — pas d’effet de lI'inclusion sue les compétences en italien

Evolution significative dans le temps des compétences

« pour la cohorte llI-IV (5-6 H), évolution constante statistiquement significative lors des trois vagues
* du deébut a la fin de la cohorte V (7 H) (troisieme cohorte)
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| ]
Italien

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,73 0,00 -0,09
ITemps - T2 1,55 0,00 0,81 |
Type de classe - Groupe témoin 0,12 0,39 0,09
‘Genre - Filles 0,16 0,16 0,10

Terme « temps » : s'il est
statistiquement significatif
(valeur p < 0,05), on
observe une évolution
positive dans le temps (quel
que soit le type de classe)

Temps (T2) x Type de classe (GT 0,01 0,90 0,01

Deuxiéme cohorte —de la IV a la V (6-7 H)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,20 0,02 -0,23
ITemps - T2 0,01 0,71 0,02
Type de classe - Groupe témoin 0,09 0,36 0,13
Genre - Filles 0,19 0,03 0,31
Temps (T2) x Type de classe (GT -0,01 0,79 -0,02

Troisiéme cohorte — V (7 H)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,34 0,09 -0,48
ITemps - T2 0,39 0,00 0,54
Type de classe - Groupe témoin 0,16 0,43 0,23
Genre - Filles 0,10 0,61 0,14
|Temps (T2) x Type de classe (GT) -0,05 0,75 -0,06

Terme d’interaction entre le
temps et la classe : s'il est
statistiquement  significatif
(valeur p < 0,05), I'évolution
dans le temps différe selon

le groupe (classes
inclusives VS groupe
témoin)
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Competences disciplinaires

Mathematiques
Analyses transversales

A aucun des trois temps de mesure n’a été observée de différence significative entre les classes inclusives et le
groupe témoin

Seule exception : lors de 'enquéte T1 pour la lll (5 H), la moyenne du groupe témoin est supérieure a celle de la
classe inclusive — différence d’ampleur modérée (d = 0,31)

Analyses longitudinales

Pour deux cohortes (llI-IV et IV-V) (5-6 H, 6-7 H), I'évolution dans le temps est identique entre les classes
inclusives et le groupe témoin

Pour la cohorte V (7 H), 'amélioration des performances au fil du temps est plus marquée dans les classes
inclusives

Evolution significative dans le temps pour toutes les cohortes

« pour la cohorte IlI-IV (5-6 H), évolution constante statistiquement significative lors des trois mesures
* pour la cohorte IV-V (6-7 H), entre T1 et T2 et entre T1 et T3 (aucune différence entre T2 et T3)

* dudébut alafin de la classe V (7 H) (troisiéme cohorte)
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Mathématiques

Premiére cohorte —de la lll ala IV (5-6 H)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,17 0,10 0,13
| Temps - T2 0,79 0,00 0,64
Type de classe - Groupe témoin -0,03 0,81 -0,01
“Genre - Filles -0,24 0,03 -0,24

Terme « temps » : s'il est
statistiquement significatif
(valeur p < 0,05), on
observe une évolution
positive dans le temps (quel
que soit le type de classe)

Moment (T2) x Type de classe (GT 0,02

Deuxiéme cohorte —de la IV alaV (6-7 H) |

0,73

0,02

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,12 0,15 0,06
| Temps - T2 0,30 0,00 0,34
Type de classe - Groupe témoin 0,09 0,37 0,07
Genre - Filles -0,13 0,15 -0,19

Temps (T2) x Type de classe (GT)

Troisiéme cohorte — V (7 H)

0,51

-0,04

Terme d’interaction entre le
temps et la classe : s'il est
statistiguement  significatif
(valeur p < 0,05), I'évolution
dans le temps differe selon
le groupe (classes
inclusives VS groupe
témoin)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante -0,19 0,36 -0,25
| Temps - T2 0,67 0,00 0,91
Type de classe - Groupe témoin 0,05 0,83 0,06
“Genre - Filles -0,06 0,75 -0,08
| Temps (T2) x Type de classe (GT) -0,44 0,02 -0,59
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Competences sociales
Conscience sociale

Analyses transversales

A aucun des trois temps de mesure n’a été observée de différence significative entre les classes
inclusives et le groupe témoin

Seule exception : lors de la mesure T1 pour la IV (6 H), la moyenne du groupe témoin est supérieure a
celle de la classe inclusive — différence d'ampleur modérée (d = 0,41)

Analyses longitudinales

Uniquement pour la premiere cohorte (l1l-IV) (5-6 H), I'évolution positive est plus marquée pour le
groupe témoin que pour les classes inclusives (pour lesquelles le niveau moyen de conscience sociale

reste constant)

Dans aucune cohorte, on n'observe d’évolution statistiquement significative de la conscience sociale
au fil du temps
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Conscience sociale

Premiére cohorte —de la lll ala IV (5-6 H)

Terme « temps » : s'il est

Béta Valeur p Béta standardisé . S
statistiquement significatif
Constante 2,75 0,00 0,11 (valeur p < 0,05), on
[Temps - T2 0,05 0,08 0,06 | | observe une évolution
Type de classe - Groupe témoin -0,23 0,02 -0,22 positive dans le temps (quel
Genre - Filles 0,28 0,00 0,22 que soit le type de classe)
Temps (T2) x Type de classe (GT) 0,09 0,03 0,12

Deuxiéme cohorte —de la IV alaV (6-7 H)
Béta Valeur p Béta standardisé
Constante 2,67 0,00 -0,37
| Temps - T2 0,05 0,24 0,06 |
Type de classe - Groupe témoin 0,24 0,01 0,24
Genre - Filles 0,27 0,00 0,42
Temps (T2) x Type de classe (GT) -0,08 0,11 -0,11
Troisieme cohorte — V (7 H)
Béta Valeur p Béta standardisé
Constante 2,45 0,00 -0,01
| Temps - T2 0,10 0,34 0,16 |
Type de classe - Groupe témoin -0,08 0,64 -0,13
Genre - Filles 0,25 0,12 0,19
|Temps (T2) x Type de classe (GT) 0,01 0,93 0,02 |

Terme d’interaction entre le
temps et la classe : s’il est
statistiquement  significatif
(valeur p < 0,05), I'évolution
dans le temps differe selon

le groupe (classes
inclusives VS groupe
témoin)
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Competences sociales
Habiletés sociales

Analyses transversales

Différences statistiquement significatives

« en T2 pour les classes de lll (5 H) — classes inclusives : scores moyens supeérieurs a ceux du groupe témoin —
différence d’ampleur modérée (d = 0,31)

« aT1pourlesclassesde |V (6 H)etaT1 et T2 pourles classes de V (7 H) — le groupe témoin présente des
scores moyens superieurs a ceux des classes inclusives — différences d’ampleur modérée et importante

Analyses longitudinales

Uniguement pour la deuxiéme cohorte (IV-V) (6-7 H), évolution positive plus marquée pour les classes inclusives
par rapport au groupe témoin (pour lequel le niveau moyen de compétences sociales reste constant)

Evolution significative dans le temps pour la premiére et la deuxiéme cohorte
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Habiletés sociales

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante 2,95 0,00 0,15
| Temps - T2 0,07 0,01 0,09
Type de classe - Groupe témoin -0,22 0,01 -0,29
Genre - Filles 0,20 0,01 0,17

Temps (T2) x Type de classe (GT) 0,05

Deuxiéme cohorte —delalV alaV (6-7 H)

0,25

0,06

Terme « temps » : s'il est
statistiquement significatif
(valeur p <0,05), on
observe une évolution
positive dans le temps (quel
que soit le type de classe)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante 2,68 0,00 -0,33
| Temps - T2 0,13 0,00 0,17
Type de classe - Groupe témoin 0,21 0,03 0,16
Genre - Filles 0,27 0,00 0,43

Temps (T2) x Type de classe (GT)

Troisiéme cohorte — V (7 H)

-0,14

Terme d’interaction entre le
temps et la classe : s’il est
statistiguement  significatif
(valeur p < 0,05), I'évolution
dans le temps différe selon
le groupe (classes
inclusives VS groupe
témoin)

Béta Valeur p Béta standardisé
Constante 2,42 0,00 -0,56
| Temps - T2 0,12 0,06 0,22
Type de classe - Groupe témoin 0,44 0,00 0,78
“Genre - Filles 0,32 0,02 0,28
|Temps (T2) x Type de classe (GT) -0,10 0,21 -0,18
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L'auto-efficacite des enseignants

Analyses transversales

Aucune différence statistiquement significative entre les trois groupes (enseignants spécialisés des
classes inclusives, enseignants titulaires des classes inclusives et enseignants du groupe témoin)

Analyses longitudinales

Comparaison uniguement entre T1 et T2 : aucune évolution dans le temps et aucune différence
d’évolution entre les trois groupes
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L'auto-efficacitée des enseignants

Comparaison des enseignants entre T1 — automne 2023 et T2 — printemps 2024

Facteur temps : si
statistiquement significatif
(valeur p < 0,05), on
observe une évolution
positive dans le temps (quel
que soit le type
d’enseignant)

Béta
Béta Valeur p standard
isé
Constante 4,57 0,00 -0,19
| Temps - T2 0,00 0,98 0,01
“Groupe d'enseignants - Enseignant classe inclusive (ordinaire) -0,09 0,52 -0,22
Groupe d'enseignants - Enseignant classe inclusive (spécialisé) 0,19 0,16 0,47
Temps (T2) x Type d'enseignant (Cl — ordinaire) 0,23 0,06 0,57
Temps (T2) x Type d'enseignant (Cl — spécialisé) -0,01 0,96 -0,02

Remarque : le groupe de référence est constitué des enseignants des classes ordinaires du groupe témoin a T1.
La catégorie indiquée a cété du nom de la variable correspond a la catégorie du groupe non de référence.

Termes d’interaction entre le
temps et le type
d’enseignant : s’ils sont
statistiquement significatifs
(valeur p < 0,05), I'évolution
dans le temps difféere selon
le groupe
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L'auto-efficacitée des enseignants

Analyses descriptives portant sur les enseignants ayant participé aux trois enquétes (n = 34)
Aucune tendance ne se dessine dans le temps ni entre les groupes

6
5 4.81 4.63 471 482  4.63 466 T 4.70
4.44 I
|
4
3
2
1
0
T1 - Automne 23 T2 - Printemps 24 T3 - Printemps 25
B Enseignants classes inclusives (ordinaires) ® Enseignants classes inclusives (spécialisés) Enseignants groupe témoin
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Discussion

En ce qui concerne les compétences disciplinaires, I'hnypothese est qu'il n'y a pas de différences
significatives entre les éleves sans BEP des classes inclusives et les éleves des classes non

inclusives.

Hypothése confirmée : aucune différence statistiguement significative n'a été

observée entre les competences des éleves sans BEP des classes inclusives et

celles des éleves du groupe témoin. De plus, les compeéetences evoluent de la méme
maniére au fil du temps pour les deux groupes d’éleves, ce qui indique donc que le
type de classe n’a pas d’effet sur les compétences des éléves sans BEP.
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Discussion

En ce qui concerne les compétences sociales, on s'attend a un effet neutre (aucune différence) ou
a un effet positif pour les éléves sans BEP des classes inclusives, qui pourraient présenter des
niveaux de conscience sociale et de habiletés sociales plus élevés.

Hypothéese partiellement confirmée : les résultats ne permettent pas de
dégager une tendance claire pour ces deux compeétences. En ce qui concerne la
conscience sociale, une seule cohorte a montré une évolution plus positive au fil
du temps chez les éleves des classes du groupe témoin que chez ceux des
e classes inclusives. Quant aux habiletés sociales, dans la deuxieme cohorte, ce
sont les éleves des classes inclusives qui enregistrent une augmentation
significative de cette compétence, tandis que le groupe témoin reste stable.

©

S U PS I Scuola universitaria professionale
della Svizzera italiana



Discussion

Enfin, en ce qui concerne le sentiment d’auto-efficacité des enseignants en gestion de classe,
aucune hypothese n’est formulée a ce sujet, car il existe peu d’études comparant les résultats des
enseignants généralistes et des enseignants spécialisés dans les classes inclusives. On peut
toutefois imaginer, en se référant aux données mises en évidence par certaines recherches, qu’il
puisse y avoir des différences au fil du temps et en fonction des formations antérieures (spécialisée

ou généraliste).

Les résultats ont montré un sentiment d’auto-efficacité moyennement élevé chez
tous les enseignants participant a l'étude, quel que soit leur rdle. Aucune
difféerence significative n’a été constatée ni entre les groupes d’enseignants, ni
entre les moments d’évaluation.
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Resume

De maniere geénérale, les résultats du suivi concordent avec la littérature nationale et internationale et
montrent que le fait d'intégrer des éléves présentant de BEP issus de I'école spécialisée dans des
classes ordinaires n’a pas d’effet sur les compétences disciplinaires des eleves. Ce constat se
confirme également au fil du temps.

En ce qui concerne les compétences sociales également, aucun effet lié au type de classe n'est
constate, a I'exception de deux cas ou les résultats sont toutefois contradictoires et ne permettent
donc pas de tirer une conclusion claire quant a I'effet de I'inclusion d’éleves ayant des BEP.

Le sentiment d’auto-efficacité des enseignants ne semble pas non plus étre compromis ou favorisé
par le fait d’enseigner dans une classe inclusive.

Ces résultats contribuent a enrichir les connaissances scientifiques au niveau local et a fournir des
indications utiles pour les politiques éducatives.
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Conclusion

Apports Limites

* Premiere étude de ce type au Tessin « Concentration exclusive sur le 2e cycle de

: » . . I'école primaire et sur deux matiéres
« Dispositif quasi-expérimental avec groupe

téemoin  Difficultés a mesurer les compétences

: : sociales
« Evolution dans le temps

« Petit échantillon pour les classes V (1° volée)

Perspectives futures

« Extension a d’autres cycles scolaires et a des échantillons plus grands
« Analyse approfondie de I'impact sur les compétences sociales

* Analyse approfondie de I'impact sur le sentiment d’auto-efficacité des enseignants
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